enkuic ankera DO prl hodnosti

Anketa Madi In trg delal o prihodnosti
mladih.

Izvajalec:eGt udent ski Servi s |
Kontakt:VesnaMi | ogevi | Zup a$trbkovna vodpaeasg .u dneanrt as K.

Servis Strokovnjakinja za mlade in trg dela.
vesna.milosevizupancic@studentskiervis.com

REGUSKI CENTER ZA
DOSTOJNO DELO LUUBLIANA

Predstavitev ANKETE med mladimi

* lzvedena: 11.5.2022-16.5.2022.
* Vzorec: skupaj ustreznih 1.012 odgovorov.
« Baza: mailing e-Studentski Servis, $tudentje in dijaki.
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ANALIZA - Grafi

V katero starostno skupino spadag? (n = 101:

0% 10% 20% 30% 40% 50%
1 \ \ \ \ )

15-17 let

18- 20 let

21-24 let

25 let ali veé

I|I

n=1012
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Kakgen je vag trenutni statwus? (n = 1012)

0% 20% 40% 60%

Redni dijak
Redni Student
Izredni dijak (udelezenec izobrazevanja odraslih)
Izredni Student
Nimam statusa dijaka/$tudenta 41%

Drugo: 41%
n=1012
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Spol: (n =1012)

0% 20% 40% 60% 80%
| \ \ \ )

Moski

Zenski

Ne Zelim se opredeliti 41%

n=1012
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Le bi i mel/a mognost, bi ¢gtmd¥8tsko delo najraje

0%  10% 20% 30%  40%  50%
| \ \ |

X=27
Na daljavo
V prostorih delodajalca _
Na terenu .
Hibridno (kombinacija nastetega) _
Drugo: il%
n=978
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Zakaj se ti zdi gtudentsko del o pomembno? (n
Mogni h je vel odgovorov
0% 20% 40% 60% 80% 100%
L L i} A L 1

Pridobivanje delovnih izkusenj Ze med Solanjem.

Lahko si privos¢im nekaj vec (npr. izpit za avto,
telefon, izlet).

Prinasa mi samostojnost in neodvisnost.
Delo lahko prilagajam Solskim obveznostim .
Hiter in zagotovljen zasluzek (zalaganje).
Lahko preizkusim ve¢ del in delodajalcev
Ucim se grajenja odnosov in komunikacije.

Bolje spoznam sebe in razlicna delovna mesta.

Za opravljeno delo se mi steje pokojninska doba in
placujejo prispevki za pokojnino.

Finanéna varnost in pomo¢ druzini.
Spoznam lahko delodajalca, pri katerem se kasneje zaposlim.
Naucim se delati z denarjem.

Sirim (poslovno) socialno mrezo.
n =977
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Al i spodnja trditev zate dr gi ali ne drgi ? Brez evanedre=978 kega

0% 10% 20% 30%
) \ )

X=29
Popolnoma drzi

Dri

Delno dri, delno ne drzi

Ne drzi

Sploh ne drzi
n=978

i
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Kakgno NETO plalo realno prilakujeg ob prvi =zaposlitwvi ( J e

0%  10% 20% 30% 40% 0%
\ )

Do 757,56 € (minimalno placo) - X=13
o 1000¢ SIS
o 150¢-SIIE
Do 2000 € 6N
Vet kot2.000€F )
-
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Kako si predstavljag svoje delo, ko se redno zaposl.

0% 10% 2%  30%  40% 50%
1 \ \ \ \ ]

X=29
Na daljavo
Na terenu .
Hibridno (kombinacija nastetega) _
Drugo: ~'1%
n =926
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Kakgen delovni k si @gel i ¢gkoinmeatgi ,§ ok cP268)e urdeé dn?o0 (znapos | i

0% 10% 20% 30% 40% 50%
1 \ \ \ \ )

X=2

Klasicni delovnik: 5 dni na teden - 8 ur na dan.
Skrajsani delovnik: razlicne kombinacije (npr. 4 dni na
teden - 8 ur na dan; 5 dni na teden - 6 ur na dan).
Projektno delo (npr. vec kot 8 ur na dan, nato ve¢
mesecev prosto).
0 tem Se ne razmisljam.
Drugo:

n=926
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Kakgne zaposlitve si g¢gelig po konlanem golanju

0% 20% 40% 60%
| \ A )

Pogodba za nedolocen Cas (redna zaposlitev).

Pogodba za dolocen ¢as (redna zaposlitev z omejenim -
casom).

Svoje podjetje. _

Freelancer (delo za razlicne narocnike, nisi zaposlen pri -
njih).

Avtorska, podjemna pogodba, osebno dopolnilno delo. -|1°/0

Platformno delo. 0%

0 tem Se ne razmisljam. -

Drugo: navedi obliko, ki bi ti najbolj ustrezala: "1%

n =926
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Kaj se ti zdi pomembno na delnc=¥2Be mMMmget b, j Eovek bdgovaposl
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